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I. Introduccion

1.  El presente informe contiene informacidn sobre
las actividades realizadas por el INSTRAW en la
ejecucion de las recomendaciones del Subcomité sobre
la Estrategia de movilizacién de recursos, conforme a
lo aprobado por la Junta en su tercer periodo de
sesiones celebrado el 18 de mayo de
2006(INSTRAW/EB/2006/R.2). Este informe abarca
actividades emprendidas de junio a octubre de 2006.

Il. Ejecucion de la estrategia de
movilizacion de recursos

A. Medidas tomadas para aumentar la
visibilidad del INSTRAW

2. Segun lo sefialado por el Subcomité en su
informe “Recomendaciones del Subcomité de la Junta
Ejecutiva del INSTRAW sobre la Estrategia de
movilizacion de recursos” (INSTRAW/EB/2006/R.2),
una mayor visibilidad debe considerarse como un
habilitante y un requisito clave para una estrategia
eficaz de recaudacion de fondos (parrafo 4).

3. Cumpliendo con la recomendacién sobre la
diseminacidn estratégica de los resultados publicados
de los proyectos del INSTRAW, el Instituto capitalizé
los numerosos eventos relacionados con el Didlogo de
Alto Nivel sobre Migracién Internacional y Desarrollo
(Nueva York, del 14 al 15 de septiembre de 2006) que

fueron celebrados durante el afio. En ese sentido, se
puso énfasis en la publicacion de los resultados de la
investigacion del Instituto sobre género, migracion,
remesas y desarrollo.

4.  En el marco de la Comision sobre la Condicion
Juridica y Social de la Mujer (CSW) (NY, del 28 de
febrero al 10 de marzo de 2006), el INSTRAW hizo
entrega de material conceptual de género y remesas, e
informacion preliminar del estudio de caso de
Republica Dominicana, a las delegaciones y demas
participantes. Asimismo, organizé una exhibicion
donde se mostré el documental sobre las remesas en
Vicente Noble. Los resultados preliminares del estudio
de caso y el documental fueron lanzados en un evento
complementario durante la CSW. El Instituto también
participd activamente en la Comisién de la Poblacion
(NY, del 3 al 7 de abril de 2006), que se focaliz6 en el
tema de la migracion internacional y el desarrollo.

5. El INSTRAW presentd sus publicaciones vy
materiales sobre género y remesas en otros eventos
como el Panel de debate del ECOSOC sobre Migracion
Internacional y Desarrollo (Ginebra, 4 de julio de
2006), y el Encuentro Iberoamericano sobre Migracion
y Desarrollo (Madrid, del 18 al 19 de julio de 2006).

6. El trabajo del Instituto en materia de género y
remesas también fue presentado en el Simposio del
DAES sobre Migracién Internacional y Desarrollo
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(Turin, del 28 al 30 de junio de 2006); el Panel sobre
Migracion Internacional y Desarrollo (Ginebra, 4 de
julio de 2006); la mesa redonda ministerial del
ECOSOC sobre “Las dimensiones de género de la
migracion laboral” (Ginebra, 5 de julio de 2006); la
Sesién Sustancial 2006 del ECOSOC (25 de julio de
2006); y la Consulta Regional sobre Migracion,
Remesas y Desarrollo en Latinoamérica y el Caribe
(Santo Domingo, del 27 al 28 de julio de 2006).

7. El lanzamiento del estudio de caso del INSTRAW
sobre género y remesas en la Republica Dominicana
recibi6 amplia cobertura en los medios de
comunicacion, incluida la radio, television e Internet.
Dentro de la cobertura mediatica y entrevistas se
incluye una entrevista televisiva para CNN Espafiol.

8.  Se ha dado amplia cobertura a las actividades del
INSTRAW en el tema de Género, migracién, remesas y
desarrollo en los periddicos, sitios web de noticias y
listas de correo electronico medios, Por ejemplo, el
Servicio InterPress publicé lo siguiente el 25 de
septiembre de 2006: “Unas 13.000 personas han
emigrado desde el poblado a Espafia desde 1990 hasta
hoy, siendo mujeres tres de cada cinco de los que
emprendieron el viaje, afirma el estudio "Género,
remesas y desarrollo: el caso de la migracién femenina
de Vicente Noble, Republica Dominicana", dado a
conocer el 6 de este mes por el Instituto Internacional
de Investigaciones y Capacitacion de las Naciones
Unidas Para la Promocion de la Mujer (Instraw), con
sede en este pais.”
[http://www.ipsnoticias.net/nota.asp?idnews=38851].

9. El nuevo sitio web del INSTRAW sobre la
gobernabilidad y la participacion politica de las
mujeres ha recibido amplia cobertura con noticias
publicadas en linea por ADITAL — Noticias da America
Latina e Caribe; CIMAC Noticias, One World y PR
Noticias (Madrid), entre otros.

10. Noticias sobre la nueva publicacién Conseguir la
igualdad para generar paz: Una guia de accion y
planificacion sobre las mujeres, la paz y la seguridad
(RCS 1325), fueron anunciadas en numerosos sitios
web internacionales que incluyen el sitio web de
DPKO sobre las buenas practicas en el mantenimiento
de paz [http://www.un.org/Depts/dpko/lessons/] vy
Women’s Human Rights Net
[http://www.whrnet.org/highlights_archive.php].

11. En agosto, el INSTRAW lanzé el primer “Wiki”,
dedicado especificamente a la capacitacion en género y

el aumento de capacidad. Wiki es un sistema de
informacion interactiva mediante el cual las ONG,
asociaciones, institutos de investigacion, instituciones
gubernamentales, organismos de la ONU y el sector
privado pueden anunciar sus cursos, publicaciones y
otros materiales de capacitacion. Fue lanzado
inicialmente en inglés y espafiol, y préximamente
estara disponible en francés.

12. En las primeras tres semanas de lanzamiento del
Wiki de Capacitacion en género, se registraron méas de
10.000 visitantes al sitio Web. Ademas, se han afiadido
28 enlaces (al momento de redaccion de este informe)
al Wiki en péaginas externas de entidades de la ONU,
ONG vy sitios Web de capacitacion a escala mundial.

13. Asimismo, con miras a aumentar la visibilidad
del INSTRAW, otros productos recientes tales como
Conseguir la igualdad para generar paz: Una guia de
accioén y planificacion sobre las mujeres, la paz y la
seguridad (RCS 1325)el Directorio de Género, Paz y
Seguridad, y el lanzamiento del sitio Web para el
proyecto sobre gobernabilidad y participacion politica

de las mujeres a nivel local (http://www.un-
instraw.org/participacionpolitica), se anunciaron
estratégicamente por medio de distintas redes
difusoras. Como resultado, han aumentado las

estadisticas sobre el nUmero de visitantes al sitio Web
del INSTRAW en general y a esas secciones en
particular (ver diagramas en Anexo ).

14. ElI INSTRAW también ha aumentado su
visibilidad en el Pais Anfitrion mediante la celebracion
del primer Festival Internacional de Cine de las
Mujeres, en conmemoracién del trigésimo aniversario
del Instituto.

15. De conformidad con la recomendacion de la Junta
ademéas de la estrategia de comunicacion para cada
programa del INSTRAW, se ha incluido un
componente de publicacién/comunicacion en cada
proyecto preparado y promovido por el Instituto.

16. EI INSTRAW ha continuado forjando alianzas
con otros miembros del sistema de las Naciones
Unidas. Durante el periodo bajo anélisis, se han
firmado convenios de colaboracion con
PAHO/PNUD/UNFPA/UNIFEM y UNITAR. Estos
acuerdos se orientan a la creacion de sinergias y
coordinacion de programas. Asimismo, se han suscrito
acuerdos para proyectos especificos con el DPKO,
FIDA, OIM-Colombia y UNFPA.
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B. Medidas a tomar para ejecutar las
recomendaciones del Subcomité

17. El INSTRAW ha continuado llevando a cabo
algunas de las medidas sugeridas para aumentar el
financiamiento que proviene de las fuentes
tradicionales. En ese orden, la Directora del INSTRAW
contactd representantes de Gobiernos para informarles
de la labor del Instituto y solicitar apoyo.

18. EI INSTRAW ha abordado a gobiernos donantes
con solicitudes de asistencia por un proyecto del
Desarrollo Institucional y por el cargo de Director
Adjunto. El Gobierno de México ha contribuido
US$100.000 para el proyecto de Desarrollo
Institucional del INSTRAW.

19. EI INSTRAW ha recibido apoyo de CANADEM,
gue a su vez es financiado por el Gobierno de Canada,

para contratar a personas calificadas mediante el
programa de pasantia del Instituto. Los pasantes
canadienses trabajan en el INSTRAW por periodos de
seis meses. El patrocinio de pasantes también se esta
negociando con la Asociacion de las Naciones Unidas
en Canada.

20. El |Instituto trabaja con la Fundacion de las
Naciones Unidas con miras a facilitar las actividades
de recaudacion de fondos del INSTRAW provenientes
de otras fuentes, tales como el sector privado.

21. El Instituto confia que con el apoyo de la Junta
Ejecutiva, sus reservas del Fondo fiduciario creceran
en el periodo medio de 2007-2010.
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Anexo |

Navigacién por pagaina en el sitio web un-instraw.org
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