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I. Introduccion
1. El presente informe contiene informacion sobre las
actividades realizadas por el INSTRAW para concluir su
plan de trabajo de 2005 (INSTRAW/EB/2004/R.5/Rev.1)
y para iniciar la ejecucién de su plan de trabajo de 2006
(INSTRAW/EB/2005/R.3/Rev.1), el cual fue aprobado
por la Junta en su Segunda sesion reanudada celebrada en
Nueva York el 1ro de junio de 2004. Este informe abarca
actividades efectuadas durante el periodo de noviembre
de 2005 a abril de 2006.

I1. Areas estratégicas técnicas

A. Investigacién

2. Las areas prioritarias identificadas por el INSTRAW
para la ejecucion de actividades durante 2005 fueron: (i)
cuestiones relativas a la migraciéon (remesas, trafico
humano); (ii) Las TIC y el empoderamiento de las
mujeres; (iii) seguridad y género; y iv) La participacion
politica de las mujeres. En 2006, se redujeron las
prioridades de investigacion a tres areas principales: (i)
cuestiones relativas a la migracién (remesas); ii)

gobernabilidad y participacion politica de las mujeres en
el ambito local; y iii) seguridad y género.

(i)Cuestiones relativas a la migracién (remesas)

3. El estudio de casos practicos de Republica
Dominicana titulado "EI potencial de desarrollo de las
remesas con perspectiva de género en Republica
Dominicana" fue finalizado durante el periodo que abarca
el presente informe. El estudio examind los flujos de
remesas que envian desde Espafia las mujeres emigrantes
dominicanas. El pueblo de Vicente Noble de dicha isla fue
escogido como la localizacion del estudio.

4.  Seanalizo: (i) la dindmica de género en las familias;
(ii) el impacto de las remesas en Vicente Noble; y (iii) el
manejo de las familias trasnacionales dado el creciente
papel decisorio de las mujeres en la familia. Los
resultados preliminares del estudio demuestran que el
85% de quienes emigran a Espafia son mujeres que parten
como el sostén econdmico de su familia. Las remesas
recibidas por mujeres suelen utilizarse principalmente
para las mejoras del hogar, la educacion y la salud. Las
mujeres se vuelven autbnomas y aumentan su poder de
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negociacion dentro del hogar porque en méas del 90% de
los casos, el hogar queda a cargo de otra mujer. Aungue
puede haber hombres en el hogar, la mujer es quien recibe
las remesas. Esto parece estar vinculado a las prioridades
del remitente en funcion del uso que se le va a dar a la
remesa. Estas prioridades, la mayoria de veces, giran en
torno a los gastos domésticos, la educacion de los nifios y
las inversiones en la vivienda.

5.  En términos de la estructura y dindmica doméstica,
los resultados preliminares indican que uno de cada
cuatro hogares en el estudio estaba encabezado por una
exemigrante, que habia podido regresar gracias a que otra
mujer pariente habia emigrado a Espafia.

6. El impacto mas visible de las remesas fue la
transformacion del estatus de Vicente Noble de pueblo
rural indigente a pueblo de economia préspera, dotado de
una variedad de servicios como electricidad y sanidad,
escuelas y centros de salud, y lineas de teléfono y
servicios de Internet, ademas de que se han construido
nuevas viviendas bien equipadas y a menudo de lujo. Otro
impacto de las remesas supone cambios profundos en los
papeles de género y las relaciones de poder dentro de los
hogares estudiados.

7. Tras el proceso de consulta con los socios
principales, se publicd el estudio en junio de 2006.

8. En base a la experiencia de esa investigacion en
Republica Dominicana, se examiné y se modificd la
metodologia que utiliza el INSTRAW para los estudios de
remesas, a los efectos de emplearla en una serie de
estudios de casos practicos similares.

9. La metodologia del INSTRAW actualmente se esta
utilizando en un proyecto iniciado en Colombia titulado
"El impacto de las remesas en Colombia desde una
perspectiva de género". Este es un proyecto conjunto
entre agencias de la ONU y otros socios pertinentes como
la Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM)
en Colombia, Fondo de Poblacidn de las Naciones Unidas
(UNFPA), ALMA MATER y un grupo de organizaciones
de Colombia *que se unieron para formar la Alianza Pais
hasta la finalizacion de este proyecto. EI INSTRAW
proporcion6d la metodologia de investigacion para el

Ministerio de Exterior de Colombia, Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE), Banco de la Republica,
Asociacién  de  Instituciones Cambiarias de  Colombia
(ASOCAMBIARIA), Asociacion América-Espafia Solidaridad y
Cooperacion-Colombia (AESCO), Red de Universidades Publicas
del Eje Cafetero (ALMA MATER).

proyecto y dirige el trabajo en terreno (entrevistas con
remitentes de remesas) en Madrid.

10. ElI INSTRAW ha negociado con el Fondo
Internacional para el Desarrollo Agricola (FIDA) el
financiamiento de un proyecto titulado "Las dimensiones
de género de las remesas: sus flujos, usos e impactos en el
desarrollo de las Filipinas". Entre los objetivos del
proyecto estan: evaluar el impacto de las remesas
enviadas por migrantes (mujeres y hombres) en la
seguridad alimentaria doméstica y el desarrollo
comunitario en zonas rurales de las Filipinas; apoyar las
actividades de aumento de capacidad promovidas por las
asociaciones de migrantes, a fin de mejorar las
condiciones de vida de los filipinos (mujeres y hombres)
en ltalia; y concienciar a dichos migrantes filipinos
(hombres y mujeres) sobre las formas de fomentar el
desarrollo rural en sus comunidades de origen y las
alternativas disponibles al enviar remesas.

11, Actualmente el FIDA esta considerando el patrocinio
de una propuesta para un proyecto similar a ser realizado en
El Salvador y Guatemala. Se han preparado otras
propuestas similares para Noruega, Irlanda, Espafia y la
parte surefia de Africa, las cuales han sido sometidos a la
consideracion de donantes.

12. La serie de estudios de casos practicos sobre
género, migracion y remesas produciran directrices,
herramientas y materiales especificos encaminados a
incorporar el tema de género en los programas, proyectos
y materiales de socios claves, con iniciativas que vinculen
a las remesas con el desarrollo rural. Ademas, contribuiran
al analisis mas profundo del tema y generaran datos
comparativos para el disefio de programas, proyectos y
politicas que apunten a mejorar la vida de las mujeres.

13.  En relacion a la labor del INSTRAW en género,
migracion y remesas, el Instituto particip6 en la Reunién
del Grupo de Expertos sobre Migracién Internacional y
Desarrollo en Latinoamérica y el Caribe, celebrada en
Meéxico del 30 de noviembre al 2 de diciembre de 2005.
Asimismo, particip6 en el taller de UNESCO sobre el nexo
entre la politica de investigacion y los derechos humanos de
las mujeres, que tuvo lugar en Buenos Aires, Argentina, del
22 al 23 de febrero de 2006. El taller fue celebrado bajo el
marco del Foro Internacional sobre el Nexo entre las
Ciencias Sociales y la Politica, patrocinado por UNESCO y
el gobierno de Argentina. En esta reunion, el Instituto
presentd informacién sobre género, migracion y remesas
con un enfoque particular en su relevancia en la
formulacion de politicas. EI 24 de abril de 2006, el
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INSTRAW di6 las palabras de apertura en una reunion
internacional sobre los Derechos Humanos de las Mujeres
Migrantes que se celebr6 en México. En adicién, moder6
un panel de discusion durante la reunién.

14. En colaboracién con el Fondo de Poblacion de las
Naciones Unidas (UNFPA), el INSTRAW organizé un
panel titulado:  "Exchanging Change: Gender,
Remittances and Development” (28 de febrero) durante la
50° sesion de la Comision sobre la Condicion Juridica y
Social de la Mujer (CSW). El panel, ademéas del
INSTRAW, contd con las presentaciones de expertos del
UNFPA, el PNUD y la OIM. Al evento asistieron
delegaciones y representantes de instituciones 'y
organizaciones que trabajan en el area de migracion y
cuestiones de género.

15. La Directora representd al |Instituto con la
presentacion del trabajo del INSTRAW sobre género y
remesas en el panel de Alto Nivel de la CSW titulado "Las
dimensiones de género en la migracion internacional”,
celebrado el 2 de marzo de 2006. Asimismo, los
participantes del panel de Alto Nivel tuvieron la
oportunidad de ver el documental corto que prepar6 el
Instituto sobre los resultados del estudio de caso de
Republica Dominicana.

16. La Directora también representd al Instituto en la
39° sesion de la Comision sobre Poblacion y Desarrollo,
realizada en Nueva York, del 3 al 7 de abril de 2006. La
Comision se centr6 en el tema de migracion internacional,
y el INSTRAW contribuyd con una declaracion acerca de
la importancia de considerar las dimensiones de género de
la migracion internacional y las remesas.

(ii) Las TIC y el empoderamiento de las mujeres

17. Se presentd ante el Departamento de Asuntos
Economicos y Sociales (DAES) una propuesta conjunta de
proyecto preparada por el INSTRAW titulada “Incentivar
la participacion de las mujeres indigenas: aumento de
la capacidad del gobierno local a través de las nuevas
tecnologias en Latinoamérica” con miras a obtener
financiamiento a través de la Cuenta de Desarrollo de las
Naciones Unidas. EIl proyecto tiene como meta promover la
participacion de las mujeres indigenas en los procesos
decisorios locales mediante el uso de las TIC, facilitando el
establecimiento de  contactos, incrementando  las
actividades de extensién y aumentando la capacidad de
intercambio de informacion. Las TIC pueden facilitar
distintas fases de la consulta y participacion politica, i.e.,
creando espacios virtuales compartidos y ordenando y
haciendo disponibles la informacién nueva y tradicional
relevante. El proyecto obtuvo financiamiento de la Cuenta

de Desarrollo para el bienio 2006-2007 y sera ejecutado en
colaboracion con DAES, el Foro Permanente de la ONU
sobre las Cuestiones Indigenas y la Comision Econdmica
para América Latina y el Caribe (CEPAL).

(iii) Seqguridad y género

18. El INSTRAW ha completado una guia titulada
"Securing Equality, Engendering Peace: a guide to policy
and planning on women, peace and security". Esta guia
tiene por intencidn servir de recurso a gobiernos y
organizaciones en la redaccién de sus planes de accién
respecto de la Resolucion 1325 del Consejo de Seguridad,
y en la incorporacion de género y las cuestiones de
mujeres en las politicas y programas que abordan la paz y
la seguridad.

19. Se ha elaborado una guia metodoldgica para la
prevencién de la violencia contra las jévenes. Esta guia
busca contribuir con el desarrollo de un plan de
concienciacién y capacitaciéon en estas cuestiones y esta
dirigida a la juventud, entes con facultad decisoria,
personal técnico de los ministerios y organizaciones
gubernamentales y lideres comunitarios.

20. Con el financiamiento del SURF-LAC del
Programa de Desarrollo de las Naciones Unidas, el
INSTRAW ha creado una caja de herramientas para la
programacién de una respuesta eficaz y adecuada a la
violencia contra las mujeres a partir del sector de
seguridad publica (policia, poder judicial, etc.). Esta caja
de herramientas es parte del Manual de Programacion del
Sector de Seguridad en Latinoamérica del PNUD (en
espariol).

21. El INSTRAW participd en el taller para entidades
de la ONU, al tiempo que puso en practica lo previsto en
el estudio exhaustivo sobre la violencia contra las mujeres
elaborado por el Secretario General (NY, del 5 al 7 de
diciembre de 2005). Asimismo, contribuyé de manera
sustancial en la preparacion del estudio en si y de otros
documentos.

(iv) La participacién politica de las mujeres

22.  El Instituto inici6 varias actividades relacionadas al
proyecto "Fortalecimiento de la gobernabilidad con
enfoque de género y la participacién de las mujeres en el
ambito local", patrocinado por la Agencia Espafiola para
la Cooperacion Internacional y distintos gobiernos. El
proyecto abarca las poblaciones indigenas y se enfoca en
los paises centroamericanos, paises andinos y México.
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23. Se organizé una reunion inicial para la coordinacién
del proyecto, del 1 al 3 de febrero de 2006 en Santo
Domingo. Esta reunion contd con la presencia de
representantes de las agencias del Sistema de la ONU, asi
como de las agencias de cooperacion bilateral que
trabajan en la region de Latinoamérica y el Caribe en
areas que incluyen cuestiones de gobernabilidad y
participacion politica de las mujeres. Ademas del
INSTRAW y la AECI, las instituciones participantes son:
Banco Mundial, Banco Interamericano de Desarrollo,
PNUD, UNIFEM, Centro de Documentacién y Estudios
(CDE); Programa Regional de Formacion en Género y
Politicas Publicas (PRIGEPP); Grupo Interdisciplinario
sobre Mujer, Trabajo y Pobreza (GIMTRAP) vy
Asociacion de Mujeres por la Dignidad y la Vida, Las
Dignas.

24. Los objetivos principales de la reunion incluyeron
un andlisis del marco para promover la gobernabilidad
sensible a los temas de género y la participacion politica
de las mujeres; intercambio de informacion sobre
programas, proyectos y otras iniciativas puestas en
marcha en la region; y la identificacion de las sinergias y
la coordinacion para multiplicar los efectos y recursos de
manera eficaz.

25. Los participantes de la reunién reconocieron la
necesidad estratégica del aumento de capacidad con
mecanismos institucionales de género, a fin de promover
la formulacion de politicas pablicas sensibles al tema de
género. Ademas, los participantes también identificaron la
necesidad de racionalizar las comunicaciones entre las
agencias a los efectos de mejorar el intercambio de
informacion. En ese sentido, recomendaron que el
INSTRAW, bajo el marco de su proyecto, tomara la
iniciativa en la diseminacion de informacién relevante asi
como de las buenas préacticas.

26. EIl 8 de febrero de 2006 se firm6 un acuerdo de
colaboracién con el Instituto Nacional de Mujeres en
México, donde se contemplan las actividades a ser
realizadas en el marco del proyecto de la AECI. Estas
actividades incluyen el desarrollo de directrices para
poner en practica e incorporar una perspectiva de género
en la guia de indicadores "Agenda desde lo local"; una
guia para el liderazgo sobre la participacion politica de las
mujeres en el ambito local.

27. La"Agenda desde lo local" es una herramienta con
indicadores relevantes para que los gobiernos locales
clasifiquen y autoevallen el estatus de sus planes. La
Agenda incluye el tema de género como pieza central a

los efectos de alcanzar la igualdad social y sostenibilidad
en los gobiernos locales.

28  Laguia que ha sido empleada como herramienta de
monitoreo para evaluar el desempefioc de gobiernos
locales serd ampliada para incluir las cuestiones de
género. La nueva guia promueve un marco conceptual en
el que se concibe la transversalizacion de género como
buena préctica de gobierno.

29. La guia para el liderazgo incluye una guia para
capacitadores, ademas del paquete de cuatro mdédulos
para entrenar a los participantes. La guia para
capacitadores contiene materiales para promover cambios
en el comportamiento, mentalidad y destrezas. El paquete
de capacitacion ofrece conceptos, herramientas y otros
materiales que apuntan a mejorar el liderazgo de las
mujeres en el ambito local.

30. Este daltimo fue puesto a prueba en talleres
INSTRAW/Inmujeres celebrados en abril de 2006 en
México (Queretaro y Sonora) y sera utilizado en el
proximo taller de capacitacion dirigido por Inmujeres.
Ambos documentos serdn publicados en 2006.

31. Actualmente, se estdn negociando acuerdos
similares con otros paises en Centroamérica que
participaran en los proyectos. En ese sentido, se
celebraron reuniones de seguimiento en NY con las
delegaciones de paises con los que se realizaran los
proyectos y que estuvieron presentes en la 50° sesion de
la CSW y hay otra reuniéon programada para el 26 de
mayo de 2006 en Panama.

32. En la actualidad se estan preparando trabajos
conceptuales de antecedentes sobre: la participacion
politica de las mujeres y la gobernabilidad en el ambito
local; el estatus y la participacién politica de las mujeres
indigenas; y los partidos y la participacion de las mujeres
en el ambito local, entre otros temas. Estos trabajos se
finalizaran para mediados de 2006.

33. Se esta realizando una serie de estudios analiticos
en los once paises seleccionados para examinar la
situacion actual de los componentes estratégicos
principales del proyecto.

34. El INSTRAW esta llevando a cabo un estudio
comparativo sobre la accion afirmativa para promover la
participacion politica de las mujeres en paises
seleccionados en Europa y Latinoamérica. El estudio
analizara los mecanismos nacionales que apuntan a la
incorporacion de las mujeres en los foros de decision
politica nacionales. Al concluir el estudio, a fines del
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tercer trimestre de 2006, se prevé que se habréa recopilado,
analizado y diseminado una serie de lecciones aprendidas
a través del sitio web del INSTRAW en el afio 2006.

35. Se prepard una propuesta de proyecto titulada
"Fortalecimiento de la promocion de la participacion
social y politica en la Republica Democratica de Argelia,
el Reino de Marruecos y la Republica de Tdnez". Con
miras a forjar alianzas para la ejecucion del proyecto, se
ha entablado comunicacidn con el Centro de Capacitacion
e Investigacion de Mujeres Arabes (CAWTAR) y
organizaciones de mujeres en Tunez. Esta propuesta de
proyecto ha sido presentada al Fondo de Democracia de
las Naciones Unidas (UNDEF) para su financiamiento
(para mayor informacion sobre el estatus de las
propuestas de proyectos del INSTRAW, véase el Anexo

).

36. La serie de trabajos de investigacion titulada
Nuevas Voces, Nuevas Perspectivas que se prepararon
durante el 2005 fue lanzada en marzo de 2006. Un total
de once trabajos fueron puestos en el sitio web del
Instituto y diseminados a institutos académicas y de
investigaciones por todas partes del mundo. Se lanz6 una
Ilamada para nuevos trabajos para la serie en el afio 2006
la cual sera publicada a finales del afio 2006.

B. Aumento de capacidad

37. En respuesta a la demanda continua y demostrada
de materiales de capacitacion, la coleccion del Instituto de
materiales de capacitacion en género continla
expandiéndose. Las actividades a ese respecto
garantizaran: la inclusion de informacién adicional como
la representacion grafica de programas, herramientas y
materiales existentes sobre otros temas especificos; las
adiciones al registro de institutos/centros de capacitacion;
y la identificacién de brechas/necesidades.

37. Ademas de la caja de herramientas para la
programacion de una respuesta eficaz y adecuada a la
violencia contra las mujeres desde el sector de seguridad
publica, el INSTRAW también desarrollé6 un médulo de
media jornada, que fue puesto a prueba en dos talleres en
El Salvador (noviembre de 2005) y Republica
Dominicana (diciembre de 2005).

39. El manual sobre el VIH/SIDA, "Lend a Caring
Hand", ha sido adaptado y traducido para su publicacion
en creole haitiano, francés y espafiol. El Instituto esta
actualmente coordinando esfuerzos con las ONG para
distribuir el manual en Africa y posteriormente en

RepuUblica Dominicana, Guyanas francesas, Guadalupe,
Haiti y Martinica.

40. Durante el periodo bajo analisis, el INSTRAW
continuo celebrando su serie de reuniones con las mujeres
del gobierno, la academia y la sociedad civil en Republica
Dominicana. El Instituto sirvi6 de anfitrion para
reuniones sobre cuestiones de género y migracion
(noviembre de 2005) y sobre mujeres y discapacidad
(febrero 2006).

Programa de pasantia del INSTRAW

41. Durante el periodo bajo analisis, el Instituto recibio
cuatro pasantes adicionales provenientes de universidades
de Irlanda, Italia, Espafia y Estados Unidos. Estos
pasantes colaboran con las actividades relativas a los
programas del Instituto sobre género, paz y seguridad; la
participacion politica de las mujeres y la gobernabilidad y
las metodologias de investigacion con perspectiva de
género.

42. El Instituto asimismo cont6 con los servicios de dos
voluntarios de Canada y Colombia. Uno de ellos brindaba
apoyo a las actividades de comunicacion, y el otro
colaboraba con la recopilaciéon de informacion para las
actividades de recaudacion de fondos.

43. Sigue existiendo un alto interés por la pasantia del
INSTRAW, en vista de que se reciben numerosas
postulaciones mensualmente. Al 1 de marzo de 2006, se
habian Ilenado 13 puestos de pasantia para el afio 2006.

C. Informacién y comunicacion

44, EI INSTRAW sigue expandiendo su sitio web con
informacion nueva y actualizada. Se publican eventos
especiales en la portada como las actividades relacionadas
al Dia Internacional de la Mujer (8 de marzo) y la 50°
sesién de la Comision sobre la Condicion Juridica y
Social de la Mujer en la pagina de inicio.

45. El sitio web del INSTRAW ha registrado un
creciente numero de visitantes; méas de un millon durante
el mes de abril de 2006. EI nimero de visitas a paginas ha
aumentado en un promedio de 33,8% frente a las
estadisticas de 2005. ElI nimero de paginas descargadas
ha visto un alza promedio de 236,7% en el Gltimo afio
(ver cuadros en Anexo IlI).

46. La segunda edicion de Encuentros INSTRAW ha
sido publicada. Este nimero contiene presentaciones de la
reunion organizada conjuntamente con la Organizacion
Internacional para la Migracion (OIM) que se celebr6 en
la sede del Instituto acerca del tema de género, migracion
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y desarrollo. La edicidn incluye: textos de los trabajos
presentados en la reunion, intervenciones de la audiencia
y una lista de recursos.

47. Se mont6 una exhibicion durante la primera
semana de la 50° sesion de la Comisién sobre la
Condicion Juridica y Social de la Mujer (del 27 de febrero
al 3 de marzo de 2006). La exhibicion contd con un
despliegue de las publicaciones y materiales del
INSTRAW, y se mostr6 ademds un video, recientemente
producido, sobre las dimensiones de género de las
remesas en Vicente Noble, Republica Dominicana. Este
video fue lanzado oficialmente durante un evento especial
que tuvo lugar el 28 de febrero y el video fue mostrado en
la Feria del Desarrollo (Santo Domingo, abril de 2006) y
en la Feria Internacional del Libro (Santo Domingo, de
abril a mayo de 2006).

48. Se ha producido un video con los resultados de los
talleres sobre gobernabilidad y participacion politica de
las mujeres en el ambito local, efectuados recientemente
en Meéxico. El video incluye entrevistas con los
participantes, ademéas de una presentacion de los
resultados del taller. Las entrevistas y los resultados del
taller también saldran publicados en otros formatos,
incluido Internet.

49. EIl Instituto ha consolidado su presencia en los
medios de comunicacidon masiva mediante la transmision
y publicacién de entrevistas con el personal del
INSTRAW sobre género y remesas. En ese sentido, se
realizaron entrevistas a los investigadores y oficiales de
alto rango del INSTRAW vy se transmitieron por UN
Radio en espafiol y francés. La agencia espafiola lider de
noticias informativas EFE public6 una historia sobre el
trabajo del INSTRAW en el tema de género y remesas en
RepuUblica Dominicana. La historia fue captada por 12
otras cadenas mediaticas espafiolas para publicarla en
distintos paises latinoamericanos (Brasil, Colombia,
Ecuador, Guatemala, México y Uruguay, entre otros)

50. Como miembro activo del Comité de
Comunicacion entre Agencias de la ONU en Republica
Dominicana, el INSTRAW tomé la iniciativa en la
redaccién 'y diseminacion de una declaracion publica
conjunta el 8 de marzo, por motivo del Dia Internacional
de la Mujer.

51. El Instituto se reunid con el Director del Centro de
Informacién de las Naciones Unidas de México, Cuba y
Republica Dominicana (UNIC-México) durante su visita
a la sede del INSTRAW en Santo Domingo. Durante la
reunion, se acordaron varias acciones colaborativas. Mas

importante aun, UNIC-México asistira en la distribucion
de informacion sobre el INSTRAW, sus actividades y sus
publicaciones, en particular la versiéon en espafiol del
manual del INSTRAW "Lending a Caring Hand". El
INSTRAW colaborard con UNIC-México a fin de
consolidar su red de contactos con la sociedad civil y la
academia en la region de Latinoamérica y el Caribe.
Asimismo se convino en la reciprocidad de los enlaces en
Sus respectivos sitios web.

I. Desarrollo institucional

52. Durante el periodo bajo analisis, la Directora ha
continuado con actividades en consonancia con el proceso
de revitalizacion del INSTRAW. En ese sentido, se ha
realizado visitas a autoridades en Sudafrica, Kenia,
Tanzania, Francia, Suecia, Dinamarca y la Unién Europea
(Bélgica).

53. Se ha seguido trabajando para fortalecer alianzas
entre el INSTRAW vy otras organizaciones dentro del
Sistema de la ONU y con los gobiernos, la academia y las
organizaciones de la sociedad civil y algunos Memorados
de Entendimiento estdn actualmente en el proceso de
negociacién. El Instituto esta negociando un Memorando
de Entendimiento con la Fundacién de las Naciones
Unidas con miras a facilitar las actividades de
recaudacion de fondos.

54. EI INSTRAW también estd negociando un acuerdo
con el Departamento de Mantenimiento de la Paz de las
Naciones Unidas (DPKO) para el almacenamiento de
equipos de la Mision de Estabilizacion de las Naciones
Unidas en Haiti (MINUSTAH) en las instalaciones del
Instituto. De este modo, se contaria con un sitio de
resarcimiento en caso de desastre para los datos de la
Mision. Como resultado de este acuerdo, el Instituto se
beneficiara de un sistema de comunicaciones mejorado.

55.  MINUSTAH sirvidé de anfitrién para la reunién
anual de los Servicios de Tecnologia de Informacién y
Comunicacion en la sede del INSTRAW del 1 al 5 de
mayo de 2006. En esta reunién participaron Funcionarios
Superiores de Comunicacion y Funcionarios Superiores
de Tecnologia de la Informacidén de todas las misiones de
las Naciones Unidas. Durante la reunién, el INSTRAW
estuvo a cargo de una sesion donde se analiz6 el concepto
de género en las operaciones de mantenimiento de la paz.

56. La Directora participd en una reunion conjunta de
IANWGE/OECD-DAC titulada "Modalidades de la
asistencia en la promocion de la igualdad de género"
(Nairobi, Kenia; del 30 al 31 de enero de 2006) donde se
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examinaron las implicaciones de las nuevas modalidades
de ayuda en la igualdad de género y el empoderamiento de
las mujeres. El taller se centro en el empleo de las
cambiantes modalidades asistenciales, el aumento de
recursos para la asistencia y la agenda sobre la eficacia de
la asistencia, a los efectos de acelerar el avance hacia la
igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres.
Los participantes también compartieron experiencias sobre
la transversalizacién de una perspectiva de género en
procesos de programacion en curso a escala nacional. De
especial importancia resultdé la identificacién de formas
eficaces de apoyar a diferentes actores en paises socios, a
fin de garantizar que la igualdad de género y el
empoderamiento de las mujeres permanezcan en la agenda
politica y de politicas. Asimismo, resultd de particular
importancia identificar estrategias para fortalecer alianzas
entre donantes bilaterales y agencias multilaterales que
apoyen iniciativas de desarrollo.

57. ElI INSTRAW presentd observaciones sobre la nota
borrador preparada para la Evaluacion de Programas y
Prioridades EC-ESA, celebrada el 16 de febrero en Nueva
York. Las observaciones del Instituto tenian como objeto
garantizar la transversalizacion de género en todos los
programas y prioridades y el cumplimiento de los
compromisos suscritos en las conferencias iniciales y de
seguimiento de Beijing y El Cairo, asi como de CEDAW,
y una mayor coordinacion entre los miembros del Sistema
de la ONU en materia de cuestiones de género.

58. La Directora del INSTRAW participé ademas en la
5ta reunion anual de la Red de Agencias para la Mujer y
la Igualdad de Género (IANWGE) (NY, del 22 al 24 de
febrero de 2006). Durante la reunién, los participantes
analizaron los elementos basicos de una politica y
estrategia de transversalizacion de género sistémica que
incluya: mecanismos de asignacion de responsabilidad;
gestion en base a resultados, evaluacion y rendicion de
cuentas; adjudicacion de recursos financieros y humanos;
aumento de capacidad; coherencia y coordinacion; y
programacién conjunta.

59. La Directora representd al INSTRAW en la 50°
sesion de la CSW, ocasidn en la que también particip6 en
la mesa redonda de Alto Nivel sobre la migracion
internacional (28 de febrero).

60. En diciembre de 2005, el Instituto participd en el
gjercicio de Evaluacién del Mandato sistémica. Se
recopilaron mas de treinta afios de mandatos de la
Asamblea General, ECOSOC vy otros 6rganos de la ONU
en una base de datos disponible en un sitio web creado

especialmente para fines de consulta:

http://www.un.org/mandatereview/

Auditorias

61. En febrero, el INSTRAW recibi6 la carta de la
administracion de la Junta de Auditores Externos con los
resultados de la auditoria interina del bienio 2004-2005,
realizada del 29 de agosto al 5 de septiembre de 2005. La
auditoria comprendié un examen de los sistemas de gestion
financiera y de control, de manejo de proyectos y
programas y de administracion de recursos humanos, asi
como un seguimiento a las recomendaciones previas.

62. Debido a que se analizaron las recomendaciones con
la administracion del INSTRAW al finalizar el ejercicio de
auditoria, ya se habia comenzado a tomar algunas medidas
a los efectos de acatar las recomendaciones. Algunas
recomendaciones exigen la toma de accion por parte de la
Secretaria de la ONU y el INSTRAW continuara
abordando este asunto, a fin de garantizar el cumplimiento
pleno de todas las recomendaciones.

B. Unidad de servicios de apoyo

administrativo
Aspectos financieros

63. Con relacion a la informacién entregada a la Junta
Ejecutiva en la segunda sesion reanudada, al 30 de abril de
2006 las reservas y el balance del Fondo fiduciario del
Instituto eran de aproximadamente de US$878.952,15
(véase el Diagrama 1).

64. Se estima que los recursos necesarios para las
operaciones basicas del Instituto en 2006 sean de
$1.314.352, conforme a lo contenido en el Plan de Trabajo
y el Presupuesto Operacional propuesto para 2006,
aprobado por la Junta en su segunda sesion celebrada el 1
de junio de 2005. (INSTRAW/EB/2005/R.3/Rev.1).

65. Las contribuciones voluntarias al Fondo fiduciario
representan un monto de US$24.682,96 al primer trimestre
de 2006. Los compromisos de contribuciones adicionales se
calculan en US$40.940,10.

66. EIl Instituto también ha recibido US$116.779 por
concepto de costos de apoyo a  proyectos
extrapresupuestarios a ejecutarse durante 2006.

67. Los recursos disponibles actualmente en el Fondo
fiduciario del Instituto le permitiran seguir sus operaciones
hasta finales del afio 2006.
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Diagrama 1. Fondo fiduciario del Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitacion
de las Naciones Unidas para la Promocion de la Mujer (INSTRAW)
Estado de ingresos y gastos y cambios en reservas y balances del fondo
para el bienio 2006-2007, que concluye el 30 de abril de 2006 (délares estadounidenses)
Ingresos
Contribuciones voluntarias 24.682,96
Otros/ingresos miscelaneos 448.171,14
Total ingresos 472.854,10
Gastos
Costos de personal y otros 155.082,71
Viajes 0
Servicios contractuales 0
Gastos operacionales 0
Adquisiciones 0
Becas, otros 0
Costo de apoyo al programa para agencias 0
Total gastos directos 155.082,71
Costo de apoyo al programa 2.995,75
Total gastos 158.0078,46
Déficit estimado entre ingresos y requisitos 314.775,64
Reservas y balances del fondo, inicio del periodo 564.176,51
Reservas y balances del fondo, final del periodo 878.952,15
Estado de activos, pasivos, reservas y balances del fondo al 30 de abril de 2006
Activos
Efectivo y depdsitos a plazo 308.800,00
Capital comun en efectivo 872.509,65
Contribuciones voluntarias por cobrar 40.940,10
Otros efectos por cobrar 12.926,31
Otros activos 31.824,60

Total activos

1.267.000,66

Pasivos

Balances por pagar 340.491,52

Obligaciones por liquidar 47.556,99
Total pasivos 388.048,51

Reservas y balances del fondo

Excedente cumulativo 878.952,15
Total reserves y balances del fondo 878.952,15

Total pasivos, reserves y balances del fondo

1.267.000,66
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Anexo |

Estatus de las propuestas de proyectos del INSTRAW

Presentado para el financiamiento:

La propuesta de proyecto esta en su etapa final de desarrollo y se esta procurando el financiamiento.

IND-01

Titulo Desarrollo Institucional del INSTRAW
Duracion 3 afios

Paises N/A

participantes

Objetivo

Fortalecimiento de la capacidad del INSTRAW en las areas de investigacion, informacion,
comunicacion, capacitacion y gestion a fin de apoyar mejor a los paises en sus esfuerzos por
reducir la inequidad de género.

Aliados potenciales

Institutos gubernamentales, organizaciones del Sistema ONU, organizaciones académicas y
organizaciones no-gubernamentales

Presupuesto total
(US$)

$3.099.000

Posible
financiamiento

NORAD, CIDA, GTZ, SIDA, DANIDA, Fundacién Rockefeller, Fundacion Kellogg

PPA-02

Titulo Fortalecimiento de Iq gok_JernabiIidad con perspectiva de género y la participacion politica
de las mujeres en el ambito local

Duration 24 meses

Paises

participantes

La region del Magreb.

Objectivos

Contribuir a la promocidn de los derechos de las mujeres, la igualdad de género y el liderazgo y
la participacion politica de las mujeres en la planificacion y administracion de gobiernos locales
en la region del Magreb.

Aliados potenciales

Gobiernos (especialmente el ministerio nacional de las mujeres), movimientos feministas y de
mujeres, institutos y centros de investigacion regionales, la academia, asociaciones de
autoridades locales, redes de mujeres politicas, agencias bilaterales y multilaterales de
cooperacion (la Uni6n Europea, por ejemplo), organizaciones regionales y organos de las
Naciones Unidas dedicados a la gestion, la participacién y las TIC — La Comisién Econémica de
las Naciones Unidas para Africa, ACGD (Centro Africano para Género y Desarrollo) PNUD,
ILO ITU, UNESCO, UNFPA, UNIFEM, UNACLA (Comité Asesor de las Naciones Unidas de
las Autoridades Locales) UNHABITAT, entre otros) y empresas de telecomunicaciones.

Presupuesto total
(US$)

$1.149.120

Posible
financiamiento

UNDEF, Cooperazione Italiana, Fundacion Aga Khan, AECI

PPA-04

Titulo Capapitacién y aumento dg capacidad de las mujeres en la prevencién y resolucion de
conflictos de agua en Palestina

Duracion 18 meses

Paises Palestina
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participantes

Objetivos

Aumentar la capacidad y promover la participacion de mujeres lideres en el gobierno y las ONG,
a fin de que aborden el problema del manejo del agua y las cuestiones de género, especificamente
la carga de las mujeres debido al conflicto de agua y su potencial en la prevencion y resolucion
de disputas en ese sentido, y asi afianzar el proceso de paz mediante el didlogo y la negociacion
en asuntos del agua.

Aliados potenciales

Grupo Hidrologico Palestino (PHG), Liga Internacional de las Mujeres para la Paz y la Libertad
(WILPF)

Presupuesto total
(US$)

$200.000

Posible

financiamiento

AGFUND, Fundacién Aga Khan, Fundacién Novartis para SD, LG, Nordic Council

REM-05

Titulo La dimension de género de las remesas: sus flujos, usos y desarrollo en Noruega
Duracion 12 meses

Paises

participantes

Noruega

Objetivos

Evaluar el impacto que ejercen las remesas que envian los migrantes desde Noruega a sus
comunidades de origen sobre la seguridad alimentaria doméstica y el desarrollo
comunitario de zones rurales, asi como el acceso de los migrantes a servicios financieros y
de otro tipo en Noruega.

Aliados potenciales

NGO regionales, universidades

Presupuesto total

(€):

208.000 €

Posible
financiamiento

Noruega

SEC-01
. Género, paz y seguridad: Evaluacién y examen de la ejecucion de la Resolucion 1325 del
Titulo . - -
Consejo de Seguridad en Haiti
Duracion 18 meses
Paises Haiti

participantes

Objectivos

Contribuir al establecimiento de la paz y la seguridad humana para las mujeres, hombres, nifios y
nifias en Haiti. En ese sentido, el proyecto busca ampliar el conocimiento y las capacidades
respecto de la participacidn de las mujeres y la transversalizacion de género en las iniciativas de
paz y seguridad.

Aliados potenciales

UNIFEM y MINUSTAH

Presupuesto total
(US$):

$699.650

Posible
financiamiento

CIDA, Fundacién MacArthur, Fondo Global para las Mujeres, Zonta International

SEC-04

Titulo

Prevencion de la violencia con armas de fuego en Republica Dominicana: un enfoque con
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perspectiva de género

Duracion 6 a 8 meses

Pa'S?S. Republica Dominicana

participantes

Objetivos Apoyar el desarme sostenible y la creacion de una cultura de la paz

Aliados potenciales

Small Arms Survey o el Centro Regional de la ONU para la Paz, Desarme y Desarrollo en
Latinoamérica y el Caribe (UN-LIREC), una institucion de investigacion local, posiblemente el
gobierno y la sociedad civil.

Presupuesto total
(US$):

139.764

Posible
financiamiento

Zonta International, Embajadas en la Republica Dominicana

MISC-03

Titulo Fortaleci_miento ,de la capacidad nacional para el desarrollo y ejecucion de proyectos con
perspectiva de género

Duracién 10 meses

Paises

participantes

Las Américas

Fortalecer la capacidad nacional para crear y ejecutar proyectos que incorporen la perspectiva de

Objetivos género en sectores especificos; Promover la transversalizacion de las cuestiones de género en
distintos sectores de paises seleccionados.

Aliados

potenciales

Presupuesto total

(US$): $97.000

Posible

financiamiento

MISC-05
. Apoyo a cuidadoras de pacientes con VIH/SIDA en Haiti, Guadalupe, Martinica,
Titulo - L
Guyanas francesas y los Bateyes de Republica Dominicana
Duracion 8 meses
Paises

participantes

Haiti, Guadalupe, Martinica, Guyanas francesas y Republica Dominicana

Objetivos

Apoyar las acciones de las ONG, agencias de Naciones Unidas, asociaciones, centros de
salud, instituciones, etc. que trabajan en Haiti, Guadalupe, Martinica, Guyanas Francesas
y en los bateyes de Republica dominicana con pacientes con VIH/SIDA, mediante la
provision de una herramienta adaptada al contexto y necesidades especificas de los
cuidadores y cuidadoras.

Aliados potenciales

Presupuesto total
(US$):

$117.829,19

Posible
financiamiento

OPS, Francia
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En consideracion:

Propuesta de proyecto esta en manos de una organizacion patrocinadora y esta pendiente la aprobacion.

REM-Perfil-02

Titulo Migraci()n Internacional y las Remesas: su impacto sobre la cohesién social en América
Latina

Duracion 4 afios

Paises Paises seleccionados en América Latina y el Caribe y grandes paises de destino como los

participantes

Estados Unidos y Canada

Objetivos

Analizar y destacar el impacto de la migracion internacional con una perspectiva de género en
América Latina para fortalecer el desarrollo sostenible, la proteccién de derechos humanos y la
cohesién social en los paises de origen.

Aliados potenciales

Agencias de la ONU especialmente: FAO, FIDA, UNFPA, UNICEF, UNOPS, y PMA,;
Banco Mundial, BID, Unién Europea, CIDA, SIDA, entre otros

Presupuesto total

(€):

5.800.000 €

Posible
financiamiento

Union Europea, Fundaciones MacArthur, Kellogg y Ford

REM-06

Titulo ITas.dimensiones de género de las remesas: sus flujos, usos y el impacto en el desarrollo en
Africa del sur

Duracion 24 meses

Paises

participantes

Africa del sur, Mozambique, Lesotho, Swazilandia, Reptblica Democratica del Congo y Malawi.

Objetivos

Evaluar el impacto que ejercen las remesas que envian los emigrantes desde Africa del sur a sus
comunidades de origen sobre la seguridad alimentaria doméstica y el desarrollo comunitario en
zonas rurales, asi como el acceso de los migrantes a servicios financieros y demas en Africa del
sur.

Aliados potenciales

Entidades gubernamentales, ONG regionales y universidades

Presupuesto total
(US$)

$833.300

Posible
financiamiento

ONUD, Fundacién DeBeers, UNFPA

REM-08

Titulo La dimension de género de las remesas: sus flujos, usos y el impacto en el desarrollo en
Irlanda

Duracion 12 meses

Paises

participantes

Irlanda, otros paises a determinar

Objetivos

Evaluar el impacto que ejercen las remesas que envian los migrantes desde Irlanda a sus
comunidades de origen en paises seleccionados sobre cuestiones como la seguridad alimentaria
doméstica y el desarrollo comunitario; y evaluar el acceso de los migrantes a servicios
financieros y de otro tipo para enviar remesas en Irlanda.

Aliados potenciales

Asociaciones de migrantes, gobierno central, gobierno local, ONG, sindicatos, etc.

Presupuesto total

(€):

208.000 €
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Posible
financiamiento

Irlanda

SEC-02

Titulo Mejorar la seguridad humana de mujeres haitianas vulnerables en Republica Dominicana
Duracion 2 afios

Paises

participantes

Republica Dominicana y Haiti

Objetivos

Reducir las mayores inseguridades en la vida de las mujeres haitianas vulnerables que
viven en Republica Dominicana mediante la concienciacién y el aumento de conocimiento
y capacidad en VIH/SIDA, derechos sexuales y reproductivos, nutricion, derechos civiles
y seguridad fisica.

Aliados potenciales

UNICEF, ACNUR, UNFPA, UNAIDS y PNUD

Presupuesto total
(US$):

$1.200.000 por afio

Posible
financiamiento

Fondo Especial para Jap6n del BID, Soros (FOKAL), CIDA, Fundacion Ford

SEC-03

Titulo Aume_ntar el conocimiento y compartir experiencias: Género y reforma del sector de la
seguridad

Duracién 12 meses

Paises

participantes

Global (incluye conferencia virtual)

Objetivos

Iniciar un debate global sobre los aspectos de género de la reforma del sector de seguridad que
incentive a los actores de dicho sector a tomar en cuenta a las mujeres y nifias y a abordar
plenamente sus necesidades de seguridad.

Aliados potenciales

Entre ellos, Clingendael -el Instituto de Relaciones Internacionales de los Paises Bajos, Centro
para el Control Democratico de las Fuerzas Armadas de Ginebra (DCAF), Instituto de
Investigacion Internacional sobre la Paz de Estocolmo (SIPRI) y la Red Global Facilitadora
sobre la Reforma del Sector de Seguridad (GFN-SSR).

Presupuesto total
(US$):

322.677

Posible
financiamiento

Se ha sometido la propuesta a la Red Internacional Académica de Ginebra, el Centro de
Investigacion sobre Desarrollo Internacional (IDRC) y el Ministro de Relaciones Exteriores de
Suecia.

SEC-06

Titulo Garantizar seguridad para todos: Género y reforma del sector de la seguridad
Duracion 24 meses

Paises

participantes

Haiti

Contribuir al establecimiento de la paz y la seguridad humana para las mujeres, hombres, nifios y
nifias en Haiti. En ese sentido, el proyecto busca ampliar el conocimiento y las capacidades

Objetivos L . . ) Lo
respecto de la participacion de las mujeres y la transversalizacion de género en las iniciativas de
paz y seguridad.

Aliados potenciales | MINUSTAH

Presupuesto total $271.000

(US$):
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Posible
financiamiento

Noruega

Financiamiento ofrecido:

El financiamiento del proyecto se ha confirmado/recibido.

REM-01

Titulo Dimensiones de género de las remesas: sus flujos, usos e impacto en el desarrollo

Duracién 12 meses

Paises Las Filipinas. Parte de un proyecto mundial a ser ejecutado en Republica Dominicana, Ecuador,
participantes El Salvador, Guatemala, Marruecos y Rumania.

Objetivos Contribuir con los esfuerzos encaminados a aumentar el potencial de desarrollo de las remesas en

los paises en desarrollo, en particular en las zonas rurales, mediante la aplicacion de una
perspectiva de género al estudio de los flujos, usos e impacto socioeconémico de las remesas en
las comunidades beneficiarias.

Aliados potenciales

Concejo de Mujeres de las Filipinas, Italia; Centro de Migracién Scalabrini, las Filipinas; Unlad
Kabayan, las Filipinas.

Presupuesto total

(US$): $200.000

Posible FIDA

financiamiento

REM-03

Titulo Género, remesas y desarrollo en Guatemala y El Salvador
Duracion 12 meses

Paises

participantes

Guatemala y El Salvador

Objetivos

Contribuir a los esfuerzos en procura de maximizar el potencial de las remesas en paises en
desarrollo, incorporando la perspectiva de género al estudio de los flujos, usos e impacto
socioeconoémico de las remesas en las comunidades beneficiarias.

Aliados potenciales

NGO regionales

Presupuesto total
(US$):

$93.900

Posible
financiamiento

BDI (FOMIN), FIDA

En proceso de ejecucion:

PPA-01

Titulo Fortalecimiento de la gobernabilidad con perspectiva de género y la participacion politica de las
mujeres en el ambito local

Duracién 36 meses

Paises

participantes

Centroamérica, México y la region andina.

Objetivos

Contribuir a la promocion de los derechos humanos, la igualdad de género y el liderazgo y la
participacién politica de las mujeres en la planificacién y administracion de gobiernos locales en
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Centroamérica, México y la region andina.

Aliados potenciales

Gobiernos (especialmente el ministerio nacional de las mujeres), la Comision de Ministras de la
Mujer de Centroamérica (COMMCA), CEPAL, PRIGEPP-FLACSO, movimientos feministas y
de mujeres, agencias bilaterales y multilaterales de cooperacion (CITEL, por ejemplo),
organizaciones regionales y drganos de las Naciones Unidas dedicados a la gestion, la
participacién y las TIC (PNUD, ILO ITU, UNESCO, UNFPA, UNIFEM, Banco Mundial, BID,
entre otros), empresas de telecomunicaciones (Telefénica, Telmex) y firmas de telecomunicacion
locales.

Presupuesto total

(€):

2.153.253 €

Estatus En proceso de ejecucion
PPA-05
Titulo Incentivar la participacion de las mujeres indigenas: aumento de la capacidad del
gobierno local a través de las nuevas tecnologias en Latinoamérica
Duracién 18 meses
Paises . - . .
T Latinoamérica y los paises caribefios.
participantes
Objetivos

Fortalecer la capacidad de las instituciones a escala nacional y comunitaria en paises
latinoamericanos seleccionados para fomentar la participacion de las mujeres indigenas en los
procesos decisorios utilizando las nuevas tecnologias de informacién y comunicacion.

Aliados potenciales

Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales de las Naciones Unidas (DAES), Foro

Permanente de las Naciones Unidas sobre las Cuestiones Indigenas, CEPAL

Presupuesto total
(US$):

$450.000

Posible
financiamiento

DESA: Cuenta de Desarrollo

Estatus

En proceso de ejecucion

PPA-06
Titulo Estudio comparado sobre acciones positivas que favorecen la participacién politica
de las mujeres: Europa y América Latina
Duracién 4 meses
Paises . . - .
o Paises seleccionados en Europa y en América latina.
participantes
Objetivos

Contribuir al aumento y la consolidacion de las mujeres en el sector de la politica a través
de la identificacion y promocion de medidas legales y politicas adecuadas.

Aliados potenciales

Gobierno espafiol

Presupuesto total

(€):

27.500 €

Estatus

En proceso de ejecucion
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REM-02

Titulo Potencial de las remesas en el desarrollo desde una perspectiva de género
Duracion 12 meses

Paises

participantes

Republica Dominicana

Objetivos

Contribuir con los esfuerzos en procura de maximizar el potencial de las remesas en paises en
desarrollo, incorporando una perspectiva de género al estudio de los flujos, usos e impacto
socioeconémico de las remesas en las comunidades beneficiarias.

Aliados potenciales

ONGs de la region

Presupuesto total

121.
(US$): $121.600
Posible UNFPA
financiamiento
Estatus En proceso de ejecucion
SEC-05
Titulo Metodologias educacionales para la prevencion de la violencia contra las jovenes
Duracién 9 meses (septiembre de 2005 a mayo de 2006)
Paises

participantes

Republica Dominicana

Objetivos

Contribuir con la articulacién, fortalecimiento y movilizacion de diversos grupos juveniles
respecto de la violencia en base a género. La meta es sistemizar la experiencia del grupo
"Juventudes y Violencias", y utilizarla como antecedente y punto de partida para la elaboracion
de un manual; desarrollar una guia metodol6gica para el trabajo de las organizaciones juveniles y
la sociedad civil sobre temas como la juventud, género y violencia; y crear un plan de
concienciacion y capacitacion en estas cuestiones dirigido a los jévenes, entes con facultad
decisoria, personal técnico de los ministerios y organizaciones, padres, madres y lideres
comunitarios.

Aliados potenciales

Grupo Juventudes y Violencias, Family Care International (filial de RepuUblica

Dominicana)
Presupuesto total
(US$): $15.000
Posible . . . .
. S PNUD/GLO (US$7239), el resto financiado por Family Care International
financiamiento
Estatus En proceso de ejecucién
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