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CONVOCATORIA A CONCURSO 

 
“Elaboración de una versión adaptada de la “Agenda Desde lo local.  Descentralización 

Estratégica para el Desarrollo de lo Local con Enfoque de Género” 
 

1. Introducción 
 
El proyecto: “Fortalecimiento de la Gobernabilidad con enfoque de Género y la Participación Política 
de las mujeres en el ámbito Local” que se ejecuta en Centroamérica, México y la Región Andina entre el 
2007-2009, se plantea los siguientes objetivos: 
 
Objetivo General: 
 

“Contribuir a promover los derechos de las mujeres, la igualdad de género y la participación y el 
liderazgo político de las mujeres en la planificación y gestión de los gobiernos locales en América 
Latina” 

 
Objetivos específicos: 
 

1. Construir una base de conocimiento en materia de participación y liderazgo político de las 
mujeres y planificación y gestión con enfoque de género en el ámbito local.  

 
2. Mujeres electas en los gobiernos locales con capacidad de incidencia y de gestión para diseñar, 

implementar y monitorear políticas, programas e inversiones con equidad de género a nivel local; 
y con capacidad de articulación/concertación con diversos actores e instituciones públicas y 
privadas y organizaciones sociales vinculadas al territorio    

 
3. Coadyuvar a la promoción de políticas públicas para mejorar la participación política de las 

mujeres en gobiernos locales  
 
Una vez finalizadas las dos primeras fases del proyecto, a partir de las actividades, productos y resultados 
derivados de las mismas (estudios, investigaciones, mapeo de actores, intercambio con otras agencias de 
NNUU y donantes, realización de Jornadas Nacionales en 10 países del proyecto, elaboración e 
implementación de la Estrategia de Fortalecimiento de Capacidades –EFC-), se aborda la tercera y 
última fase reforzando y dando continuidad al trabajo emprendido en cuanto al fortalecimiento de 
capacidades y abriendo una línea específica para contribuir a la promoción de las políticas públicas 
locales con enfoque de género en los ámbitos del proyecto.  
 
En la primera fase de implementación de la EFC se han realizado una serie de actividades de carácter 
transversal para apoyar el quehacer de determinados actores clave en el conjunto de países (Foros 
virtuales temáticos, elaboración de herramientas, articulación de actores/as y promoción de redes, 
incidencia mediática y otras), y paralelamente, se han ejecutado un conjunto de actividades nacionales en 
4 países (Bolivia, Ecuador, Costa Rica y Guatemala) con el objetivo de apoyar iniciativas y experiencias 
en diferentes campos de interés del proyecto, para contribuir a la generación de aprendizajes y 
experiencias que sirvan como referentes y de los cuáles se puedan extraer lecciones aprendidas, 
herramientas y conocimiento útil para su aplicación en otros contextos de los países de las subregiones. Si 
bien los resultados de la primera etapa de ejecución de la EFC han sido positivos, tal y como estaba 
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diseñado en la Estrategia, es preciso dar continuidad durante el último año del proyecto al trabajo 
anteriormente iniciado para consolidar los resultados obtenidos y ampliar su alcance.  
 
En este marco de continuidad del proceso de apoyo al fortalecimiento de capacidades, se inscribe la 
presente consultoría. 
 
2. Objetivo de la consultoría 
 
El objetivo de la presente consultoría es elaborar una herramienta operativa  para  los grupos meta del 
proyecto más directamente implicados en la gestión y planeación municipal, facilitando así los procesos 
de autodiagnóstico municipal con enfoque de género. 
 
3. Descripción de la herramienta a elaborar y alcance de la consultoría. 
 
Se trata de elaborar una herramienta práctica tomando como base una ya realizada en el marco del 
proyecto en sus fases anteriores gracias a la colaboración del Instituto Mexicano de las Mujeres –
INMUJERES-. A partir de la “Agenda Desde lo Local” que el Instituto Nacional para el Federalismo y el 
Desarrollo Municipal –INAFED- publicó en México,  INMUJERES-UN-INSTRAW, hicieron una 
revisión de la misma para incorporar el enfoque de género de forma transversal, resultado de lo cual se 
elaboró la “ Agenda Desde lo local. Descentralización Estratégica para el Desarrollo de lo Local con 
Enfoque de Género”.  
 
Con esta consultoría, se busca proporcionar una versión reducida de esta herramienta para facilitar su uso 
y que su aplicación se adapte a la mayor variedad posible de municipios, aportando un instrumento de 
utilidad para realizar ejercicios de autodiagnóstico municipal sobre la gestión y planeación municipal 
desde un enfoque de género. Estará especialmente dedicada a mujeres y hombres en cargos de elección 
popular de los gobiernos locales,  personal técnico y administrativo de los mismos, y actores de la 
sociedad civil que participan en los procesos de desarrollo local de sus respectivos municipios.  
 
Será responsabilidad de esta consultoría la elaboración de los contenidos completos y debidamente 
ordenados de la herramienta en soporte digital, así como revisar y, en su caso, hacer recomendaciones 
sobre la diagramación y diseño de la misma, tareas responsabilidad del UN-INSTRAW. Con ello se 
buscar garantizar que el diseño esté adecuadamente adaptado a los contenidos elaborados y al servicio de 
éstos. 
 
4. Presentación de propuestas 
 
Las propuestas tendrán que partir de la revisión del documento original, disponible en:  
http://www.un-instraw.org/jdata/images/files/Herramientas/Agenda%20Version%20Final.pdf 
 
y contendrán al menos los siguientes elementos: 
- Título 
- Índice tentativo con la estructura general de la herramienta, incluyendo una selección preliminar de 

los indicadores a utilizar según los objetivos y la descripción de la herramienta solicitada 
- Cronograma (fecha límite para presentación del documento final 30 Julio de 2008). Ha de tenerse en 

cuenta que UN-INSTRAW debe revisar y aprobar los borradores de la misma antes de cerrar la 
versión definitiva 

- Presupuesto 
 
5. Plazo de recepción de propuestas y selección.  
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Se recibirán propuestas hasta el día 31 de Mayo de 2008. Irán acompañadas del/los CV de los/as 
responsable/s de la consultoría, indicando una persona de contacto y las diversas responsabilidades en el 
caso en que proceda.  
 
Sólo se contactará con las personas de referencia de la/s propuesta/s preseleccionada/s o seleccionada/s. 
 
Las propuestas deberán ser enviadas por e-mail o por fax:  
 
UN-INSTRAW 
Cesar Nicolás Penson 102-A 
Santo Domingo, República Dominicana 
Fax: 1-809-685-2117 
Correo electrónico: applications@un-instraw.org 
 
 

Santo Domingo 02 de Mayo de 2008 
 


